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1 Tarkoitus ja laajuus

Terveystalo-konsernin ympadristopolitiikka kuvaa ymparisto- ja energiatehokkuusperiaatteita, joita kaikkien
tyontekijoiden, johtajien, toimihenkildiden, hallituksen jasenten, konsulttien ja muun Terveystalo-konsernin johdolla
tyoskentelevan henkilston odotetaan noudattavan. Terveystalo taistelee terveemman ja kestavamman elaman
puolesta, keskittymalla siihen, mikd on tarkeintd. Ihmisten terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen kulkee kasi kddessa
Terveystalon henkil6stdn, yhteiskunnan ja planeetan hyvinvoinnin kanssa. Terveystalo kunnioittaa planetaarisia rajoja
ja pienentaa aktiivisesti ymparistdjalanjalkeddn seka edistaa kestavaa kulutusta omassa toiminnassaan ja
arvoketjussaan. Terveystalo on sitoutunut noudattamaan lainsaddantod, viranomaismaarayksia ja toimialan
kdytantoja seka parantamaan jatkuvasti ymparistda sdastdvia toimintatapoja ja energiatehokkuutta. Terveystalo
sitoutuu myos suojelemaan luonnon monimuotoisuutta ja ekosysteemeja seka minimoimaan toimintamme
vaikutukset niihin.

Taman politiikan tehtava on:

* Tukea Terveystalon kestdvan kehityksen sitoumuksia

¢ Tarjota puitteet toimintokohtaisille ohjeille

® Ohjata vahentdamaan negatiivisia ja kasvattamaan positiivisia ymparistovaikutuksiamme
e Lisdtd ymparisto- ja energiatehokkuustietoisuutta organisaatiossa

e Viestid ymparistoohjeista sidosryhmille

¢ Tukea paatoksentekoa koko organisaatiossa

Taman politiikan sisallon lisaksi Terveystalo-konserni on sitoutunut noudattamaan tdysimaaraisesti sovellettavaa
voimassa olevaa lainsaadantoa, viranomaismaardyksia, toimialan tyo- ja potilasturvallisuuden varmistavia
toimintakaytant6ja, seka parantamaan jatkuvasti ymparistda sadstavia ja energiatehokkuutta lisdavia toimintatapoja.

Terveystalon ISO 14001 -sertifioitu ymparistdjarjestelma, jonka osaksi on integroitu ETJ+
energiatehokkuusjarjestelman kaytannot, kattaa kaikki Terveydenhuollon palvelut -segmentin toimipaikat Suomessa,
ja sen asianmukaisuutta arvioidaan laatu- ja ymparistojdrjestelmien auditoinneissa. ISO 14001 on kansainvalinen
ymparistéjohtamisen standardi, joka tukee Terveystaloa tunnistamaan, hallitsemaan ja vdahentdamaan suoria ja
epdsuoria ympadristdvaikutuksia jarjestelmallisesti. Muissa toimipaikoissa noudatetaan samoja toimintatapoja ja
ympadristdjarjestelmad, vaikka ne eivat ole suoraan sertifikaatin piirissa. Ruotsissa Feelgoodin omassa kontrollissa
olevista toimipaikoista 90 % on my®gs sertifioitu ISO 14001:n mukaisesti. Tama kokonaisuus tukee Terveystalon
tavoitteita vahentda ymparistovaikutuksia, lisatd energiantehokkuutta ja edistdaa kestavaa kehitysta koko yhtion
arvoketjussa.

2 Viestinta ja johtaminen

Terveystalo viestii ulkoisesti ymparistovastuutydstdan vahintdaan vuosittain kestavyysraportointidirektiivi CSRD:n
mukaisesti seka Terveystalo-konsernin verkkosivujen ja muiden mahdollisten ymparistéraportointialustojen kautta.
Terveystalo-konsernin tyontekijat saavat ajantasaista tietoa ymparistoasioista sisdisten viestintdkanavien ja pidettyjen
koulutuksien avulla.
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Ympadristo- ja energiatydn johtaminen on osa Terveystalon johtamisjarjestelmaa ja vastuurakenne on seuraava:

* Hallitus: Kasittelee ja ohjaa vastuullisuusstrategiaa ja keskeisia toimintasuunnitelmia, paattaa vastuullisuuteen
liittyvien tavoitteiden asettamisesta sekd seuraa ja valvoo tavoitteiden saavuttamista. Hallitus lisaksi hyvaksyy
keskeisimmat konsernin kestavyyteen liittyvat politiikat ja eettiset ohjeet.

* Johtoryhma: YmparistOasioista vastaa konsernin johtoryhmassa Terveystalon talousjohtaja. Johtoryhma seuraa
tavoitteiden toteutumista ja toimii toimitusjohtajan tukena riskienhallinnan toteuttamisessa.

* ESG:n ja laadun ohjausryhma: Moniammatillinen ohjausryhma koordinoi ympaéristotyon toimeenpanoa, seuraa
vastuullisuuteen liittyvaa kehitysta ja sadntelyd, ohjaa ja tukee laadun ja vastuullisuuden strategiaa konsernissa
seka raportoi johtoryhmalle vuosineljanneksittain.

*  Ymparistojarjestelman ohjausryhma: Katselmoi organisaation ymparistéjarjestelman suunnitelluin valiajoin
varmistaakseen, ettd se on edelleen soveltuva, tarkoituksenmukainen ja vaikuttava. Arvioi mahdollisuuksia
parantaa ja tarvetta muuttaa toimintaa. Ohjausryhman puheenjohtajana toimii Laatujohtaja.

*  Ymparistojarjestelman operatiivinen ryhma: Moniammatillinen ryhma varmistaa ja kehittda ympaéristojarjestelman
toimivuutta seka valmistelee asiat ohjausryhmalle.

*  Yksikot: Jokaisen yksikon johto vastaa ymparistotavoitteiden jalkauttamisesta ja paikallisten ympaéristéohjelmien
laatimisesta.

Terveystalo arvioi sddannollisesti ymparistovaikutuksiaan, energiatehokkuustoimenpiteitdan ja paivittaa
toimintamallejaan. Terveystalon ymparistépolitiikka on linjassa yhtion kestavyystavoitteiden kanssa. Terveystalo
edellyttda strategisilta toimittajiltaan dokumentoitua ja kaytdssa olevaa ymparistdjarjestelmaa ja osallistaa
sidosryhmidan ymparistovastuullisuuden kehittdmiseen. Kaikki tyéntekijat ovat vastuussa
ymparistohaittatapahtumien raportoinnista. Terveystalo kouluttaa henkilost6aan sdannollisesti ymparistoon liittyvista
asioista ja kannustaa henkil6stda aktiivisesti tekemaan parannusehdotuksia ymparistétyohon liittyen. Henkilosto
perehdytetaan ympadristopolitiikkaan ja ymparistoon liittyviin toimintatapoihin osana perehdyttamisprosessia.

3 Toimintaan liittyvat ymparistonakokohdat

Terveystalo on sitoutunut kansainvélisten ilmastokokousten tavoitteisiin hillitd ilmaston ldmpenemista ja haluaa
yhtend Suomen suurimmista terveydenhuollon toimijoista olla mukana kehittamassa kestavampaa

terveydenhuoltoa. Terveystalo edistda luonnonvarojen sdaastamista ja kestavaa kdyttéa omassa toiminnassaan seka
toimitusketjuissaan vahentamallda muun muassa muovin kayttda, panostamalla kierrattdmiseen niin sairaaloissa,
ladkarikeskuksissa kuin myos toimitiloissaan, tehostamalla ja kehittamalla hankintojaan kestavammiksi ja
vahentamalla pientilausten maaraa. Terveystalo vahentaa toiminnassaan seka arvoketjussaan syntyvia
kasvihuonekaasujen pdastoja ja panostaa ratkaisuihin ja hankintoihin, joissa elinkaaren aikaisia vaikutuksia on arvioitu
ja parhaan mukaan vahennetty. Terveystalo tekee jatkuvasti ty6ta kohti integroitua, tiedolla johdettua
terveydenhuoltoa.

3.1 Kestavat terveydenhuollon palvelut

Digitaalisilla terveydenhuollon ratkaisuilla on suuri rooli hoidon saatavuuden, vaikuttavuuden, resurssitehokkuuden ja
ymparistdjalanjaljen pienentdmisessa. Terveystalo tarjoaa ja kehittaa ratkaisuja, joilla ohjataan potilas oikealle
asiantuntijalle, oikeaan kanavaan oikea-aikaisesti. Esimerkki tasta on tekodlya hyddyntadva oirearviointityokalu, joka
sujuvoittaa seka hoitoon pdasya ettda ammattilaisen tyota. Terveystalo kannustaa ja ohjaa valitsemaan digikanavan
tapauksissa, jotka voidaan ratkaista etdna. Panostamalla ennaltaehkaisevaan toimintaan ja oikea-aikaiseen hoitoon
Terveystalo vahentda terveydenhuollon kokonaisymparistokuormitusta ja vahentaa samalla vastaanotolle
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matkustamiseen liittyvid paastoja. Lisdaksi Terveystalo panostaa jatkuvasti innovatiivisten, energiatehokkaiden
digitaalisten terveydenhuoltoteknologioiden kehittamiseen.

3.2 Paastojen vahentaminen ja energiatehokkuus

Terveystalo on ensimmaisend suomalaisena terveydenhuollon toimijana sitoutunut saavuttamaan nettonollapdastot
koko arvoketjussaan vuoteen 2050 mennessa. Terveystalon lyhyen ja pitkan aikavalin tieteeseen perustuvat
padstovahenema tavoitteet on hyvaksytty Science Based Targets -aloitteen puolesta seka lyhyelle etta pitkalle
aikavilille. Terveystalon paastovahenematavoitteet ovat linjassa kansainvélisten ilmastotavoitteiden kanssa.

e Lyhyelld aikavalilla Terveystalo sitoutuu vahentdamaan absoluuttisia Scope 1- ja 2-pddstdjaan 55 % vuoteen 2030
mennessd vuoden 2024 Iahtotasosta. Terveystalo sitoutuu lisdksi vahentdamaan Scope 3-pdastojaan 52 %
asiakaskayntejdan kohden samassa aikataulussa.

e Pitkalla aikavalilla Terveystalo sitoutuu vahentamadan absoluuttisia Scope 1- ja Scope 2-padstdjaan 90 % vuoteen
2050 mennessa vuoden 2024 Idhtotasosta. Terveystalo sitoutuu lisdksi vahentamaan absoluuttisia Scope 3-
padstojaan 90 % samassa aikataulussa.

Tavoitteet sisdltdvat bioenergian raaka-aineista aiheutuvat maankdyttoon liittyvat paastot ja poistumat. Lyhyen
aikavalin Scope 3-paastojen intensiteettitavoitteessa asiakaskdynnit on huomioitu tuhansina.

Suorat paastovahennystoimenpiteet ovat Terveystalon ensisijainen keino edeta kohti nettonollaa. Jaljelle jaavat
paastot tullaan neutraloimaan Science Based Targets -aloitteen (SBTi) kriteerien mukaisesti.

Lyhyen aikavalin tavoitteiden saavuttamiseksi Terveystalo muun muassa siirtyy hyédyntdamaan uusiutuvaa energiaa
entista laajemmin, suosii vahapaastoisia ajoneuvoja seka vdhentaa hankintojen elinkaarenaikaisia paastoja
vahahiilisilla valinnoilla. Kdytdannossa tama tarkoittaa hiilidioksidivapaan sahkon suosimista, energiatehokkuuden
parantamista toimitiloissa ja lammityksessa sekd maalammon kaltaisten ratkaisujen selvittamista uudis- ja
korjausrakentamisessa.

Pitkan aikavalin tavoitteiden saavuttamiseksi Terveystalo laajentaa lyhyen aikavalin tavoitteitaan ja siirtyy kdyttamaan
vain uusiutuvaa energiaa ja vahdpaastoisia ajoneuvoja, edistda terveydenhuoltosektorin toimitusketjun
padstdovahenemia ja siirtyy hyddyntamaan kumppaneita, joiden tavoitteet ovat linjassa Terveystalon tavoitteiden
kanssa.

Terveystalo seuraa ja mittaa energiankulutustaan systemaattisesti ja analysoi kerdttya dataa tunnistaakseen
poikkeamia ja arvioidakseen energiaan liittyvien toimenpiteiden vaikuttavuutta. Energiatehokkuus tavoitteet on
integroitu osaksi Terveystalon padstovahenematavoitteita.

Lisaksi Terveystalo kehittda jatkuvasti vaikutusten mittaamista koko arvoketjussa ja tyoskentelee keskeisten
toimittajien kanssa vahentadkseen arvoketjussa syntyvia paastoja.

33 Kaatopaikkajatteet nollaan

Terveystalon tavoitteena on, ettd yhtion toiminnoista (sairaalat, toimipaikat) syntyva jate ei paady kaatopaikalle, vaan
hyotykdyttoon 100 %:sti. Terveystalo minimoi jatkuvasti toiminnastaan syntyvan jatteen maaraa. Kun jatteen
syntymista ei voida estdd, mahdollisimman suuri osa kierratetdaan hyotykayttoon. Konkreettisesti tama tarkoittaa
kiinnittamalla huomiota materiaalivalintoihin ja suosimalla tuotteiden uusiokayttoa. Erityistd huomiota kiinnitetdan
tarvike- ja ladkejatteen sekd paperinkulutuksen vahentamiseen. Jatteiden kasittely on Terveystalossa ohjeistettu ja
kaikki tyontekijat ovat vastuussa lajittelusta ja kierratyksestd. Terveystalo tunnistaa ja varmistaa ohjeistuksilla kaikkien
jatelajien turvallisen kasittelyn jatteen havittamisen eri vaiheissa. Terveydenhuollon erityisjatteiden kasittelyyn on
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kiinnitetty ohjeistuksessa erityistda huomiota. Terveystalo hyddyntaa aktiivisesti ulkopuolisia kumppaneita jatteiden
hyotykdyton maksimoimiseksi.

3.4 Terveydenhuollon laitteiden elinkaarihallinta

Ladkinnallisten laitteiden ymparistokuormitusta minimoidaan Terveystalossa seka suorilla ettd epéasuorilla toimilla.
Terveystalo noudattaa yhdenmukaisia elinkaarenhallinnan prosesseja ladkinnallisten laitteiden investoinneissa,
kayttoonotossa, vika- ja madraaikaishuollossa seka laitepoistoissa ja -siirroissa. Laiteohjauksen osana arvioidaan myos
laitteisiin liittyvia tarveaineiden ja kertakdyttotuotteiden tarpeita.

Terveydenhuollon laitteiden hankinnat toteutetaan vuosittaisen investointisuunnitelman mukaisesti tekniset ja
kliiniset vaatimukset ja vastuullisuuskysymykset huomioiden. Terveystalo arvioi laiteinvestoinneissa
vaatimustenmukaisuuden ja laiteturvallisuuden lisdksi laitteiston pitkdaikaisuutta, paivitettavyytta seka rinnakkaisia
digitaalisia ratkaisuita. Investoidessa pitkdikaisiin ja paivitettaviin laitteistoihin Terveystalo vahentaa tarvetta uusia
taysimaaraisesti fyysisia laitteistoja.

Osana laitteiden elinkaarihallintaa Terveystalo huomioi myos laitteiston tarvittavat yllapito- ja huoltotoimet,
varaosasaatavuuden seka laitekierron. Laitteiden odotettua elinikdd optimoidaan maksimoimalla laitekiertoa ja
laitteiden paivitettavyyttd palvelutuotannon volyymitarpeet huomioiden. Fyysisen laitehallinnan liséksi Terveystalo
hyodyntaa digitaalisia ratkaisuita, joiden avulla yhtié minimoi fyysista laitekuormaa ja siirtymista aiheutuvaa
ymparistokuormitusta, samalla sujuvoittaen ja laajentaen palveluverkostonsa saavutettavuutta asiakkaille.

Terveystalo arvioi laitteiston elinkaaren jatkuvuutta, palveltavuutta ja varaosaoptioita ennen laitteen kaytosta poistoa.
Terveystalo keskittaa laitesiirrot valituille yhteistydkumppaneille logistiikan optimoimiseksi. Laitteistopoistossa
Terveystalo tekee yhteisty6ta jakelijoiden ja valmistajien kanssa palauttaakseen laitteet kierrdtettavaksi, varaosiksi
ja/tai uudelleen kasittelyyn.

Keskeiset laitetoimittajat ja yhteistyokumppanit ovat sitoutuneet Terveystalon toimittajien eettisiin ohjeisiin osana
toimitusketjun hallintaa ja Terveystalon hankintapolitiikkaa. Toimittajavaatimukset sisaltavat myos
ympadristonakokohdat.

3.5 Kestava laakehuolto

Terveystalon toiminnassa lddkkeiden aiheuttamaa ymparistokuormaa voidaan minimoida suunnitelmallisella kaytolla
ja asianmukaisella havittamiselld. Terveystalo minimoi lddkejatteen madraa ladkkeiden tehokkaalla varaston kierolla ja
tilaamalla ladkkeitd vain tarpeen mukaisesti. Ymparistonakdkohdat huomioidaan myds ladkkeiden ja valmisteiden
hankintakilpailutuksessa perusladkevalikoiman pdivityksen yhteydessa.

Terveystalo varmistaa turvallisen ja tarkoituksenmukaisen ladkekayton ja oikeanlaiset lddkehankinnat. Oikean
ladkkeen hankkiminen kayttotarkoitukseen sopivana madrana sadstaa resursseja ja vahentda lddkejatteen maaraa.
Yhtio ohjeistaa ja kouluttaa saannollisesti henkilostoa ladkejatteiden oikeanlaiseen kasittelyyn ja merkitsemiseen.

Ladkejatteet kasitelladn vaarallisena jatteena ja sen kuljettamisesta ja havittamisestd huolehtivat siihen koulutetut
tahot. Terveystalo huomioi vaarallisen jatteen kasittelyssa Ymparistoministerion ohjauksen ja Terveydenhuollon
jateoppaan.

3.6 Kestavat hankinnat

Terveystalo ottaa huomioon kdyttdmiensa materiaalien kestavyyden ja etsii aktiivisesti uusia kestavampia
vaihtoehtoja. Terveystalo tekee yhteisty6td suurten materiaalitoimittajien kanssa |6ytdakseen ja ottaakseen kayttoon
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kilpailukykyisempia ja kestavampia uusia raaka-aineita seka yhtio jatkuvasti tarkastelee myds uusia mahdollisia
materiaalitoimittajia. Kaikkien toimittajien on sitouduttava Terveystalo-konsernin Toimittajien eettisiin ohjeisiin, joissa
esitetdan sosiaaliset ja ymparistovaatimukset heiddn toiminnalleen. Terveystalo arvioi ja parantaa jatkuvasti
hankintaprosessejaan kestavan kehityksen paamaarien edistdmiseksi. Yhtié minimoi pilaantuvien tuotteiden ja
materiaalien havikin aktiivisella varastonhallinnalla ja huomioi energiatehokkuuden parantamisen mahdollisuudet
hankinnoissaan. Lisdksi tilahankkeissa huomioidaan ymparisténakékohdat ohjeiden mukaisesti ja energiantehokkuus
mahdollisuuksien mukaisesti.

4 Maaritelmat
CSRD

EU:n direktiivi, joka velvoittaa yrityksia raportoimaan kestavyyteen liittyvista vaikutuksista, riskeista ja toimenpiteista
osana tilinpaatosta. Raportointi perustuu ESRS-standardeihin ja sisdltdad olennaisuusanalyysin, digitaaliset
raportointivaatimukset (ESEF) seka ulkoisen varmennuksen.

ESRS

CSRD:n alaiset raportointistandardit, jotka maarittelevat mita ja miten yritysten tulee raportoida kestdvyyteen
liittyvista asioista. Ne jakautuvat kolmeen paaluokkaan: ymparisto (E), sosiaalinen (S) ja hallinto (G).

Jatkuva parantaminen

Toistuva toiminto suorituskyvyn parantamiseksi. Ymparistojarjestelméassa tama tarkoittaa tavoitteiden,
toimenpiteiden ja tulosten sdanndllista arviointia ja kehittamista parempien ympaéristétulosten saavuttamiseksi ISO
14001 -standardin mukaisesti.

Scope 1

Suorat kasvihuonekaasupaastot, jotka syntyvat yhtion omistamista tai hallinnassa olevista paastolahteista. Naihin
kuuluvat esimerkiksi polttoaineiden kdytté omissa tai hallinnassa olevissa ajoneuvoissa seka kaytetyt ladkinnalliset
kaasut. Scope 1 kattaa kaikki paastot, joihin organisaatiolla on suora operatiivinen kontrolli.

Scope 2

Epdsuorat energiaan liittyvat kasvihuonekaasupdastoét, jotka aiheutuvat yhtion ulkopuolella tuotetun, mutta yhtion
kuluttaman energian — kuten sdahkon, kaukolammaon, -jadhdytyksen tai hdyryn —tuotannosta. Vaikka paastot eivat

synny suoraan organisaation tiloissa, organisaatio aiheuttaa ne energiankulutuksellaan. Scope 2 -padstot lasketaan
yleensa seka markkinaperusteisesti etta sijaintiperusteisesti.

Scope 3

Organisaation epdsuoria kasvihuonekaasupdastoja, jotka syntyvat sen arvoketjussa - seka yla- ettd alavirrassa. Ne
eivat synny organisaation omassa toiminnassa tai sen omistamissa tai hallinnoimissa laitoksissa (kuten Scope 1ja 2 -
paastot), vaan esimerkiksi ostetuista tuotteista ja palveluista, liikematkoista, jatteista, myytyjen tuotteiden kaytosta ja
logistiikasta. Scope 3 -padstdot muodostavat usein suurimman osan organisaation kokonaispadstdista.

Science Based Targets aloite

Science Based Targets (SBTi) on kansainvalinen aloite, jonka mukaisesti yritykset voivat asettaa kunnianhimoisia ja
tieteeseen perustuvia paastdévahennystavoitteita. SBTi mukaiset padstévahennystavoitteet tukevat Pariisin
ilmastosopimuksen globaalia tavoitetta puolittaa kasvuhuonekaasupaastot vuoteen 2030 mennessa seka saavuttaa
nettonollapdastot vuoteen 2050 mennessa. Yli 6 000 yritystda maailmanlaajuisesti osallistuu Science Based Targets -
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aloitteeseen (SBTi). SBTi:n yhteistydkumppaneihin kuuluvat CDP, YK:n Global Compact, We Mean Business Coalition,
World Resources Institute (WRI) ja World Wide Fund for Nature (WWF).

Kierrattaminen

prosessi, jossa hylatyt materiaalit kerdtdan, lajitellaan ja kasitellaan uudelleen kdytettavaksi toisessa
valmistusprosessissa alkuperdisen materiaalin tai esineen valmistamiseksi tai vaihtoehtoisesti muiden tuotteiden,
materiaalien tai aineiden valmistukseen. Kierrdtyksen tavoitteena on minimoida luonnonvarojen talteenotto seka
niiden havittaminen kaatopaikalle ja polttamalla.

ET)+

on suomalainen energiatehokkuuden johtamisjarjestelm3, joka tukee yrityksia energiatehokkuuden jatkuvassa
parantamisessa. Se perustuu ISO 50001 -standardin periaatteisiin ja voidaan integroida muihin johtamisjarjestelmiin,
kuten I1SO 14001:een. ETJ+ auttaa tunnistamaan ja toteuttamaan energiansdastétoimia, seuraamaan
energiankulutusta ja tdyttdmaan energiatehokkuussopimusten vaatimuksia.
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